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1. Johdanto

Siskojen ja Simojen toiminta lunasti vuonna 2025 jélleen paikkansa vaikuttavana
osana suomalaista kansalaistoiminnan ja valittamisen ekosysteemia. STEAnN
tuloksellisuusarviossa toiminta sai arvioksi erittdin hyva. Toiminta kasvoi
haasteellisista ajoista huolimatta. Toteutus vastasi hyvin vuodelle asetettuihin
tavoitteisiin.

Valittamisen keikoista ja kampanjoista paastiin nauttimaan ennatyksellisen monella
paikkakunnalla (31 toimintapaikkakuntaa, kampanjoissa 20 uutta kuntaa).
Etakoordinointi ja toiminnan palvelumuotoilut lisasivét toiminnan tavoitettavuutta ja
osallistumisen helppoutta. Kumppanuusrakenteiden kehittdminen ja yhteistyon
lisddminen auttoivat tavoittamaan kohderyhmia vaikuttavammin. Toiminnan
kehittamisessa merkittavaa oli mm. oppilaitosyhteistyo.

Uhkakuvat perusrahoituksen leikkauksista ja samanaikaisista kulutason noususta
ohjasivat toiminnan tehostamiseen ja ostopalveluiden karsimiseen. Kehitys nakyi
myds tyollistavina muutoksina. Ennatyksellisen suuri henkildsto ja rahoitusten
moninaisuus mahdollistivat toiminnan laajentamisen, mutta toisaalta lisasivat hallinnon
tehtavia. Toimintaa avustavien kuntien ja hyvinvointialueiden méara kasvoi, mika
mahdollisti toiminnan toteutumisen yha useammalla paikkakunnalla ja
vaikuttavammin. Vuoden lopuksi paatimme rahoitushaasteiden vuoksi luopua
menestyksekkaasta ikamieserityisesta toiminnasta. Uusia tuulia toi ostopalveluna
tuotettu ikaihmisten olohuonetoiminta.

Uusien tyollisyysalueiden ja paikallisrahoitusten vaihtelevat linjaukset pakottivat
alueellisten painotusten muutoksiin. Tama tarkoitti joidenkin vakiintuneiden
paikkakuntien toiminnan vdhenemista, mutta toisaalta avasi myds mahdollisuuksia
uusille alueille. Vapaaehtoisten kiireettémét kohtaamiset mahdollistuivat innokkaan ja
sitoutuneen henkildston ansiosta. Vahvistimme vapaaehtoisten yhteisollisyytta ja
kiinnitimme huomiota henkiléston hyvinvointiin.

Toimintamme kasvusuunta jatkui, poikkeuksena vapaaehtoisten maaran kasvu.
Kerasimme kohde- ja sidosryhmiltda monipuolisesti uutta ja ajankohtaista tietoa
kehittamisen ja tiedolla johtamisen tueksi. Vuoden aikana valmisteltu strategia tuleville
vuosille 2026-2030 vastaa tunnistettuihin tulevaisuuden muutoksiin, kohderyhmien
tarpeisiin ja valittatvamman yhteiskunnan visioon. Uusi strategia ohjaa tavoittelemaan
toiminnan kasvua, kirkastamista ja tunnettuuden lisdantymistd, jotta yha useampi tulisi
kohdatuksi.

Lammin kiitos vuoden 2025 aikana toimintaamme osallistuneille ikaihmisille,
vapaaehtoisille, luottamushenkiléille, yhteistydkumppaneille, rahoittajille ja
henkilostdlle. Yhdessd saimme aikaan valittavid tekoja ja hyvaa mieltd - ihan simona!

Hanna Simola
toiminnanjohtaja, Siskot ja Simot ry




2. Perustoiminta

Toiminnan paarahoittaja STEA toteutti tuloksellisuusarvion vuoden 2024
toiminnan perusteella. Tuloksellisuusarviossa toimintamme arvioitiin erittain
hyvaksi.

Perustoimintamme toteutui vuonna 2025 Valittdmisen keikkoina ja
kampanjoina. Vuonna 2025 toiminta toteutui elinvoimaisena ja
kasvujohtanteisena, resurssien ja toimintaymparistén haasteista huolimatta.
Uusia toimintapaikkakuntia olivat Akaa, Hollola, Hameenlinna, Lempaala,
Muurame ja Myrskyla.

2.1. Valittamisen keikat

valittamisen keikat ovat kohtaavaa toimintaa, jossa vapaaehtoiset
vierailevat esimerkiksi palvelutaloissa tuoden iloa, yhteisdllisyytta ja
virkistysta ikdaihmisten arkeen.

Vuonna 2025 Valittamisen keikkoja jarjestettiin 427 (2024: 437).
Valittamisen keikkailua mahdollistettiin uudella etdkoordinoinnin mallilla.
Tama mahdollisti toiminnan sailymisen sellaisilla paikkakunnilla, joihin ei
saatu paikallista toimintakoordinaattoria. Lahes joka kolmatta
toimintapaikkakuntaa tuettiin etakoordinoinnilla. Etakoordinoitujen
paikkakuntien toiminnan tulokset jaivat rajallisempien resurssien vuoksi muita
paikkakuntia pienemmiksi.

Valittamisen keikoista 76 oli Nuorta valittamista -teemaisia. Keikoille
osallistui 1353 lasta ja nuorta seka 2004 ikdihmistd. Toimintaan osallistui
koululaisten lisaksi muun muassa paivakotiryhmia, perheitd, opiskelijoita,
tyopajatoiminnan nuorten ryhmia sek&@ harrasteryhmid. Toimintamallia
kehitettiin muotoilemalla materiaaleja varhaiskasvatuksen ryhmille sopiviksi.
Jéarjestimme Lottamuseolla Joulupostia ikaihmisille -kampanjan teemalla
korttipajan koululaisille ja Tuusulan olohuoneen ikdaihmisille.
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Ma oon ollut silleen vahéan
aikaa semmonen vahan
syrjaytynytkin...
niin on kiva ettd on jotain
tekemista ja on niitd ihmisia
siella.

Lapsia on ihana nahda.
Nykyajan koulumaailma on
niin paljon parempi. Oppilaat
olivat taitavia ja fiksuja.

-Palautteita Valittamisen keikalta
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Toimintaa toteutettiin 31 paikkakunnalla (2024: 25). Paikkakuntien
lisdantyminen perustui uusiin paikallisiin rahoituksiin ja toimintaryhmia
tukevaan uuteen etdkoordinoinnin malliin. Paikallisissa toimintaryhmissa
(sitoutuvista vapaaehtoisista koostuvat toimintaa suunnittelevat ja toteuttavat
ryhmat) toimi 52 vapaaehtoista yhdeksalla paikkakunnalla: Rauma, Turku,
Porvoo, Jarvenpaa, Kerava, Lahti, Kirkkonummi, Kuopio, Hameenlinna.

Vaikka keikkojen maaré laski hieman, kohtaamisten laatu ja ikaihmisten maara
kasvoivat: keikoilla tavoitettiin 12 164 ikaihmista (2024: 11 180).
Toimintaan osallistui yhteensa 33 215 vapaaehtoista (2024: 33 495). Uusien
vapaaehtoisten osuus nousi 74 prosenttiin (2024: 70 %). Vapaaehtoiset
kohtasivat ikdihmisia monipuolisten teemojen mm. kulttuurin (musiikki, taide),
liilkkumisen (ulkoilu, pelailu) ja seurustelun aarella.

Pop up-mummolassa ikdihmiset kohtasivat lapsia ja perheitd mukavan
yhteisen toiminnan merkeissa. Jarjestimme Pop up -mummolan Jarvenpaéassa
yhteisty6ssa kunnan kanssa. Tahan osallistui 4 ikaihmista ja 100 lasta.

® 2023 @ 2024 @ 2025
® 2023 @ 2024 @ 2025

Toimintapaikkakunnat Vélittamisen keikat
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Ikaihmisten kohtaamiset keikoilla Vapaaehtoiskohtaamiset keikoilla




2.2. Valittamisen keikkojen vaikutukset ja tulokset

Valittamisen keikkojen vaikutuksia ikaihmisiin arvioitiin kyselyin, havainnoin
ja haastatteluin. Havainnoiduista ikdihmisista 89% osoitti mydnteisia reaktioita
ilmeilla, viihtymisella ja lasnéololla. 81% aktivoitui seurustelemaan ja
toimimaan yhdessa. lkdihmisten spontaanin palauteen mukaan tunsi 38%
myodnteisid vaikutuksia hyvinvointiin, 1/4 yksindisyyden lievenemiseen, 1/5
osallisuuden ja yhteisdllisyyden vahvistumiseen.

Kohtaamisissa vapaaehtoisista 91% arvioi ikdihmisten mielialan kohenneen.
Spontaania palautetta antaneista vapaaehtoisista 45% kiinnitti huomiota
ikdihmisten yksinaisyyden lievenemiseen, 35% yhteisdllisyyden ja 20%
osallisuuden vahvistumiseen.

Vapaaehtoisista 97% koki osallistumisen tuoneen mydés heille itselleen hyvaa
mielta. 95% koki merkityksellisyyttéa ja suosittelisi toimintaa tuttavilleen.
Avoimissa palautteissa korostui hyva mieli ikdihmisten kohtaamisesta ja
ilahduttamisesta. Nuoret kuvailivat ymmarryksen ikaihmisista lisdantyneen.
Haastateltujen vapaaehtoisten arviot (1 heikko - 5 hyva) osoittavat pop up -
mallin vastaavan tarpeeseen merkityksellisyydesta ilman pitk&a sitoutumista.

Palvelutalojen henkilosto arvioi ikaihmisten osallisuuden ja yhteisdllisyyden
vahvistuneen Valittdmisen keikoilla.
Arvioinnissa kaytettiin asteikkoa 1 (heikko) - 5 (hyva)




2.3 valittamisen kampanjat

Valittamisen kampanjat ovat valittamisen tekoihin kannustavia ja ohjaavia
kampanjoita. Kampanjat mahdollistivat kotoa kdsin osallistumisen, myés heille,
jotka eivat pysty osallistumaan kohtaavaan toimintaan ja niiltd paikkakunnilta,
joilla Valittamisen keikkoja ei ole tavoitettavissa.

Yksinaisyytta lieventdvien kampanjoidemme vetovoima oli kasvussa, ja niihin
osallistuneiden vapaaehtoisten maard nousussa. Helpot osallistumistavat
houkuttelivat mukaan myds heitd, joilla on fyysisia tai sosiaalisia esteita.
Kampanjat arvoitiin Vaikuttavuuskyselyssa innostaviksi silloiksi vapaaehtoisten ja
ikdihmisten valilla. Kampanjoiden vapaaehtoisten maara kasvoi parilla sadalla
henkildlla.

Toteutimme kolme toiminnallista Valittdmisen kampanjaa: Joulupostia
ikdaihmisille, Leivo iloa ikaihmisille ja Tehdaan yllatyksia. Lisaksi toteutimme
yhdeksan viestinnallistda kampanjaa, jotka kannustivat valittaviin tekoihin.

Nuoret vapaaehtoiset
lahettamassa Joulupostia
ikdihmisille

Leivo iloa ikaihmisille -
kampanjassa
ilahdutettiin vapaaehtoisten
leipomilla lampimaisilla




Joulupostia ikaihmisille -kampanja toteutui 175 kunnassa, joista 20 oli uusia.
Kortteja aktivoitui askartelemaan 30 000 vapaaehtoista. Korttien runsaan maaréan
sijaan viestinnalla kannustettiin panostamaan korttien laatuun ja
kierratysteemaan. Tama heijastui myds toiminnan tuloksiin: paikkakuntien maara
lisdantyi, mutta korttimaara ei kasvanut samassa suhteessa.

Joulukortteja postitettiin kotona asuville ikaihmisille Tammenlehvan perinneliiton
kanssa toteutetun kumppanuuden avulla.

Leivo iloa kampanjassa 453 vapaaehtoista leipoi kotonaan ja toimitti leipomukset
palvelutaloihin ystavanpaivaksi. Niilla ilahdutettiin 3118 ikaihmista.

Tehdaan yllatyksia -kampanjassa 667 vapaaehtoista teki kasitoita
kesdkuukausina ja lahjoitti yllatykset palvelutalojen ja kotihoidon asukkaille.
Yllatyksilla ilahdutettiin 2133 ik&ihmista.

Kampanjat lukuina 2023-2025

Vapaaehtoisten maara
(arvio)

@ Tehdaan yllatyksia @ Leivo iloa Joulupostia ikaihmisille

30,000 30,000

[ r

Tehdaan yllatyksia Leivo iloa Joulupostia ikaihmisille




3. Ryhmatoiminta

3.1 Mieserityinen toiminta ikamiehille

Toteutimme 60+ miehille suunnattua pienryhméatoimintaa kahdella
hyvinvointialueella. Akseli -hankkeessa (STEA) kehitetysta toimintamallista
paasivat nauttimaan miehet Paijat-Hameessa ja Lansi-Uudenmaalla.

Paijat-Hameessa toimintaan osallistui 33 miesta ja toteutui 401 kohtaamista.
Palautekyselyn mukaan osallistujien tyytyvaisyys toimintaan oli 4,36/5.
Osallistuneet miehet arvioivat toiminnan lisdnneen tietoisuutta hyvinvointia
tukevista palveluista, edistaneen osallistujien hyvinvointia ja luoneen uusia
ystavyyssuhteita. Toiminta jatkuu miesten itsendisind ryhmina.

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueella perustettiin Espooseen miesryhma, johon
osallistui 8 ikamiesta. Osallistumiskertoja toteutui 61. Miehet osallistuivat
toiminnan suunnitteluun hanketydntekijan tuella. Palautekyselyn mukaan toiminta
rikasti ikdmiesten arkea ja lisasi tietoisuutta hyvinvointia tukevista palveluista.
Ikdmiehet suosittelisivat toimintaa vertaisille (9/10). Toiminta vahensi
yksinaisyytta (3,4/5), lisasi sosiaalisia suhteita (3,6/5) sekd paransi mielen
hyvinvointia (3,9/5) ja elamanlaatua (3,7/5). Miehet kokivat tarke&dna tapaamisten
jatkumisen, jonka vuoksi miesryhma jatkoi toimintaansa hankkeen paattymisen
jalkeen vapaaehtoisen vastuuvetadjan koordinoimana.

IKAMIEHET
SUOSITTELISIVAT
TOIMINTAA
VERTAISILLEEN

Miesryhmisséa
aivojumppaa
toteutettiin myos
sukupolvien
valisena
yhteistydna.




Akseli -hanke levitti vaikuttavaa ikdihmisten hyvinvointia ja sosiaalista
osallisuutta vahvistavaa toimintamalliaan myds muille alueille ja ammattilaisille.
Tuloksena oli itsendisesti jatkavia miesryhmia ja toimintamallista tietoiseksi
tulleita toimijoita eri puolilla Suomea. Akseli -hankkeen budjetti mahdollisti
hankehenkildston tytskentelyn viela 2025 vuoden puolella, ennakkosuunnitelmista
poiketen. Maaliskuussa tasa-arvon paivana hanke toteutti ikamies -aiheisen
webinaarin ja kunta- ja aluevaaleihin liittyneen paneelikeskustelun Nurmijarvella.

Mieserityinen toiminta ikdmiehille osoittautui vaikuttavaksi ja kohderyhmaa
hyoddyttavaksi toiminnaksi. Kuitenkin resurssisyista jarjestomme paéatti, ainakin
toistaiseksi, luopua toimintamallin toteuttamisesta.

Akseli -hankkeen paatos-
seminaarin puhujina kuultiin

Anu Jansson, ohjelmajohtaja,
Miina Sillanpaan Saatio (kuvassa
vas.),

Mari Huusko, projektipaallikko,
Siskot ja Simot ry ja Joonas
Kekkonen, kehittamis- ja
koulutuspaéallikkd, Miessakit ry.

Nurmijarven Monikkosalissa keskusteltiin mm.
ennaltaehkéisevien palveluiden merkityksesta ja
keinoista kunta- ja aluevaalien alla.




3.2 lkdaihmisten olohuonetoiminta Tuusulassa

Tuotimme Tuusulan kunnalle ikdihmisten olohuonetoimintaa ostopalveluna.
Olohuoneet kokoontuivat viidella toimipisteelld eri puolilla Tuusulaa sdanndllisesti
viikoittain. Avoimet ja maksuttomat olohuoneet tarjosivat kavijoilleen
yhteisdllisyytta ja ohjelmaa yksinaisyyttd vahentéavien kohtaamisten aarella.

Osallistumiskertoja oli 5091 (2024: 3816). Olohuonekavijéiden maara kasvoi 33%
edellisvuodesta, jolloin kunta itse jarjesti toimintaa. Olohuoneilla toimi kaksi
ohjaajaa. Lisaksi Tuusulan toimintakoordinaattori toimi olohuonetoiminnan tukena.
Vuoden aikana toiminnassa piipahtivat harjoittelija ja henkilé kuntouttavasta
tyotoiminnasta.

Ikdihmisten olohuoneilla Tuusulassa kohdattiin kiireettémasti saman
poydan dareen. Ohjelmana oli mm. aivojumppaa, liiketta ja
yhdessaolon hetkida. Kuva Mantymaen olohuoneelta. Kuvassa
opiskelijaharjoittelija Miia.

3.3 Naapurituvat Vantaalla ja Keravalla

Vantaa-Kerava hyvinvointialueen Naapuritupa -hankkeessa perustettiin kaksi
ikdihmisille avointa Naapuritupaa, yksi Keravalle ja toinen Vantaalle.
Naapurituvissa oli yhteensa 19 kavijaa ja toteutui 65 osallistumiskertaa.

Palautekyselyn mukaan osallistujat tapasivat uusia ihmisia, saivat uutta tietoa ja
piristystd arkeensa. Naapuritupa-toiminta koettiin hyddylliseksi (4,3/5) ja
yksindisyytta vahentavaksi (4/5). Sosiaaliset suhteet lisdantyivat (4,3/5) ja toiminta
vahvisti tunnetta osallisuudesta lahiyhteis6dn (4,4/5).




4. Muu toiminta

Tuotimme Vantaa-Kerava hyvinvointialueen projektille ostopalveluna Hyvinvointia
ikddntymiseen -luentosarjan. Neljdsséa eri teemaisessa tilaisuudessa ikdantyville
tarjottiin tietoa ja inspiraatiota hyvinvoinnin yllapitamiseksi ja lisaamiseksi.

5. Toiminnan kehittaminen

Kehitimme toiminnan tuloksellisuuden ja vaikuttavuuden arviointia
tasmallistamalla ja lisaamalla tiedonkeruuta eri kohderyhmilta kyselyilla,
havainnoilla ja haastateluilla. Kehitimme palvelupolkuja erilaisille
vapaaehtoisryhmille ja otimme kaytté6n varhaiskasvatuksen, tydyhteisdjen ja
etakoordinoinnin keikkaké&sikirjat.

Kokeilimme uudenlaisia tapoja vahvistaa vapaaehtoistemme yhteisdllisyytta.
Paikallisten Pop up-treffien lisaksi jarjestimme kahdet etatreffit, joissa osallistujat
tutustuivat toisiinsa eri puolilta Suomea. Osallistujat kehittivat toimintaa seka
saivat ajankohtaista tietoa Siskoista ja Simoista.

Kehitimme uuden etdkoordinoinnin mallin, mika tarjosi vapaaehtoisten
toimintaryhmille tukea Valittamisen keikkojen suunnitteluun ja organisointiin
yvhdeksalla paikkakunnalla. Pilotoinnit olivat onnistuneita ja mahdollistivat
toiminnan sailymisen paikkakunnilla, joille ei voitu palkata paikallista
koordinaattoria. Etdkoordinointi integroidaan osaksi toimintakoordinaattoreiden
tehtdvia tulevaisuudessakin.

Osallistimme Joulukorttikampanjan palvelumuotoiluun kuntien yhteyshenkildita
ja tarjosimme etédperehdytystd. Tama madalsi mukaan ilmoittautumisen kynnysta ja
sai hyvaa palautetta. Lisdksi paivitimme kampanjan ohjeistuksia ja viestintaa.
Tuloksena saimme mukaan ennatysmaaran (175) kuntia, joista 20 uusia.

Osana strategiaprosessia tunnistimme tulevaisuuden haasteita ja kehitimme
jarjestéa vastaamaan tulevaisuuden muutostarpeita. Muun muassa tunnistimme
toiminnassa tekodlyn tuomia mahdollisuuksia ja jarjestéllemme vastuullisia tapoja
hyddyntaa sitd. Kerasimme tulevaisuustietoa vapaaehtoisia, paatdoksentekijoita ja
henkilostod osallistaen. Tuloksena syntyi uusi strategia vuosille 2026-2030.

Kehitimme kuntien ja hyvinvointialueiden rahoituksilla paikallisia toimintatapoja
avustushakemusten mukaisesti. Teimme kokeiluja erityisesti kotona-asuvien
ikdihmisten ja uusien vapaaehtoiskohderyhmien (mm. nuorten tydpajat,
vieraskieliset) tavoittamiseksi.

Hallitus hyvaksyi kaytt6émme uuden talous- ja hallintosdannén seka
kumppanuuskriteerit. Paransimme jarjeston tietoturvaa ja nettisivujen
saavutettavuutta.




6.Viestinta ja nakyvyys

Kohdensimme vuoden aikana viestintddmme eri kohderyhmille, kuten isolle
yleistlle, kumppaneille, tydyhteisdille ja paattajille. Vuoden aikana nostimme
aktiivisesti esiin erityisesti yksindisyyttd vahentavien tekojen merkitysta ja
saimme nakyvyytta mm. Yle Puoli Seitseman ohjelmassa ja Yle Radiossa.
Viestimme monikanavaisesti somekanavissa, verkkosivuilla, uutiskirjeiden
kautta ja mediatiedotteilla, mika vahvisti tunnettuuttamme ja toi esiin
valittamisen kulttuuria. Lisaksi avoin webinaari ja toimintaa esittelevat
tilaisuudet (24 kpl) edesauttoivat toimintamme tunnettuuden kasvua.

Verkko- ja printtimediat tarttuivat hyvin tiedotteisiimme ja tarjoamiimme
uutisjuttuihin. Medianakyvyytemme kasvoi hieman, ollen yhteensa 504 (2024:
497) mainintakertaa (tavoittavuus 780 000). Kaksi mielipidekirjoitustamme
julkaistiin printtilehdissa. Toinen mielipidekirjoitus liittyi vapaaehtoistoiminnan
tarkeyteen yhteiskunnassamme (Keski-Uusimaa) ja toinen Joulupostia
ikdihmisille -kampanjaan (Uusimaa).

Sosiaalisen median seuraajamaarat kasvoivat tasaisesti, erityisesti
kampanjoiden aikana. Vuoden lopussa eri kanavillamme (Facebook pé&asivu +
paikkakuntien alasivut, Instagram, LinkedIn ja Threads) oli yhteensa 16 081
seuraajaa. Facebook oli tarkein kanavamme, jossa paasivulla oli 5 552
seuraajaa ja paikkakuntien alasivuilla n. 7 900 seuraajaa. Vuoden aikana
otimme kayttéon Threadsin, jonka sisalto linkittyi myds Instagram ja Facebook
kanavien kayttajille. Omat ja yhteistydsséa julkaistut somevideot (17kpl) saivat
yli 155 000 nayttokertaa. Sosiaalisessa mediassa erityisesti omat
kampanjamme herattivat aktiivista keskustelua. Keskusteluissa vapaaehtoiset
toivat esiin tahtotilaansa ehkaista ikaihmisten yksindisyytta ja edistaa
valittdmisen kulttuuria.

® 2023 @ 2024 @ 2025

Someosumat Mediaosumat Uutiskirjetilaajat




Verkkosivuillamme vierailtiin 68 000 kertaa ja julkaisimme siella 31 uutista
toiminnastamme. Olimme mukana kuudessa kannanotossa, jotka liittyivat
jarjestdavustusten leikkauksiin ja niiden vaikutuksiin. Annoimme Sosiaali- ja
terveysministeridlle yhden lausunnon.

Osallistuimme vuoden aikana yhteistyé6kumppaneidemme kampanjoihin:
Uusimaa-paiva (Uudenmaan liitto), Valittamisen SM-kilpailut (Valittamisen
kansanliike ry), Vie vanhus ulos (Ikainstituutti), Vanhusten viikko (Vanhustydn
keskusliitto), Valittdmisen paiva (Valli ry) ja Onneksi on joku -kampanja
(Soste). Lisaksi olimme mukana Moniosaajat-hankkeen podcastissa
(kuuntelijoita 70).

Uutiskirjeita lahetimme vuoden aikana yhteensa seitsemén. Vuoden lopussa
uutiskirjeelld oli 1563 tilaajaa. Tilaajista poistettiin ei-ihmiskayttajia (botteja),
mika vaikutti tilastointiin.

Jarjestimme toistamiseen Valittamisen webinaarin, jossa ikdihmisten
yksinaisyys ja siihen vaikuttavia kansalaistoiminnan mahdollisuuksia tuotiin
esiin eri alojen ammattilaisille ja vapaaehtoisuudesta kiinnostuneille.
Webinaariin osallistui 75 henkil6& ja palaute tilaisuudesta oli hyvaa.

VALITTAMISEN WEBINAARI

Yksindisyydesta kohti yhteisollisyytta - mutta mit

Puhujina:

Emil Niina Eero Anu Hanna
Vitikainen Salovuori Junttila Viisénen Jansson Simola

Ekologian ja Osallistujien Osallistujion Kisapaalikka, Ohjelmajohtaja, Toiminnanjohtaja,
Evoluutiobiologian Suomen Suomen Vilitthmizen Miina Sillanphin Siskot ja Simot ry
desentti ja Halsingin  keordinaattori ja koerdinaattori ja SM-kisat Saatia

yliopiston lehtori tiatokirjailija profassorn .SLSOKQI
Tiistaina 23.9.2025 klo 9.30-11 5|M0T

Jarjestimme infotilaisuuksia ja vapaaehtoisten ideointikohtaamisia.
Lisdsimme etdosallistumisen mahdollisuuksia jarjeston omiin tilaisuuksiin.

Siskot ja Simot ry julkaisi yksindisyytta vahentavien tekojen kunta- ja
aluevaalitavoitteet kevaan vaalien alla.

Siskot ja Simot nakyivat hallituksen leikkauksia vastustavassa jarjestéjen
yhteisessd mielenosoituksessa Helsingin Esplanadin puistossa.




7.Vapaaehtoiset ja jasenet

Vapaaehtoiset toimivat Pop up -vapaaehtoisina ryhméamuotoisilla Valittamisen
keikoilla ikdihmisia ilahduttaen: avustamalla liikkumisessa ja tapahtumien
jarjestelyissé, tukemalla osallistumista innostaen, olemalla seurana ja
kohtaamalla sekda omaa osaamista hyodyntamalla ja elamyksia tuottamalla.
Sitoutuneet vapaaehtoiset ideoivat ja toteuttivat keikkoja toimintaryhminé.
Lisaksi vapaaehtoisena saattoi osallistua kampanjoihin valmistamalla ja
toimittamalla joulukortteja, leivonnaisia ja kasitoita ikaihmisten iloksi.

Vuonna 2025 jasenmaksun maksaneita jasenia yhdistyksella oli 9.
Vapaaehtoistydtunteja perustoiminnassa tehtiin arviolta 51 233. Kun tydtunnin
nettohyodyksi jaa 10,51 euroa (Kansalaisareena 2020), voidaan sen
rahalliseksi arvoksi laskea 538 459 euroa.

Palkitsimme ansioituneita vapaaehtoisia ansiomerkein 10 vuotta aktiivisena
vapaaehtoisena toimimisesta:

Jonna Vilenius (Kerava), Kalle Matikainen (Tuusula), Anja Matikainen
(Tuusula), Kaisa Nieminen (Jarvenpéaa), Anni Ukskoski (Jarvenpad),
Tuula Rinne (Jarvenpdd), Marja-Liisa Marviala (Kerava). Kuvasta
puuttuu Maria Valtonen (Jarvenpaa).




Siskot ja Simot valittiin Keravalla vuoden vapaaehtoistoimijaksi.
Palkinnon vastaanottivat Keravan vapaaehtoiset Jonna Vilenius ja Jaana
Selinmaa.




8. Hallitus ja paatdksenteko

Yhdistyksen toimintaa ohjaa hallitus, jonka tehtavana on tukea yhteistn ja sen
vapaaehtoisten toimintaa ja luoda sille toimintaedellytyksia. Hallitus vastaa
myds yhdistyksen taloudenhoidosta ja hallinnosta. Hallitus kokousti vuoden
aikana 7 kertaa.

Hallitus 23.4.2025 saakka Hallitus 23.4.2025 alkaen

Eero Vaisanen, puheenjohtaja Eero Vaisanen, puheenjohtaja
Eveliina Nygren, vpj Eveliina Nygren, vpj

Raija Kallioinen Raija Kallioinen

Lauri Ollari Lauri Ollari

Ritva Pihlaja Ritva Pihlaja

Leena Alanko Petra Oijala (ent. Kosonen)

Eemeli Peltonen Eemeli Peltonen (19.8.2025 saakka)

Varajasenet Varajasenet
. Jaana Kosunen . Olli Yli-Harja
. Jarmo Salminen . Joni Toukko
. Jenni Sipola . Reetta Reijonen

9.Yhteistyo

Vahvistimme olemassa olevia kumppanuuksia seka toteutimme tapahtumia ja
kampanjoita jarjestdjen, kuntien, hyvinvointialueiden ja yritysten kanssa.
Teimme rohkeita kokeiluja ja loimme uusia kumppanuuksia mm. uusilla
toiminta-alueilla. Lisasimme yhteisty6ta erityisesti kotona asuvien ikaihmisten
seka uusien vapaaehtoiskohderyhmien tavoittamiseksi jarjestéjen ja julkisen
sektorin toimijoiden kanssa. Loimme kumppanuuksille yhteistyota selkeyttavia
toimintatapoja.

Yhteistydn lisdaminen toi toimintaan uusia mahdollisuuksia, ideoita ja pitkalla
aikavalilla toiminnan vaikuttavuutta lisdavia elementteja.
Yhteistydkeskusteluissa saimme kuulla olevamme kiinnostava kumppani, jonka
sitoutumaton tausta ja iloa hérsydva brandi innostaa. Vuoden aikana
kiinnitimme huomiota erityisesti yhteistytn tavoitteellisuuteen.
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